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ORDIN
TIPI,IKA3

din-l-U.- 11,

7,,,Cu 
privire la aPlicarea

s anc fiunilor dis ciPlinare "

20L0 Nr. i?'l\ 

-l. [,a dosar

2. Sectia planiificare

3. Contatrilitate

4. Sec(ia tehnici
5. Serviciiu RIJ

e.-tt. Ocoale r;ilvice

Conform grafic;ului prezentlrii darilor de seam6, sefii ocolelor silvice sunt obligali sd

prezinte dlrile de seam[ la urm61;oarele d61i, qi anume:

- o.s. Cainari- la data de07.12,2020:'

- o.s. Cduqeni- la data de 09.1'.1..2020;

- o.s. Grigoriopol-la. data de 0'7.12'2020;

-o.s. Oldneqti-la data de 08.12.2020;

-o.s. Talmaza-la da1.a de 08.12:.2020;

- o.s. Hirbov6!- Ea d,ata de 09.12'2020'

Cu toate aces1.ea, la dalille sus-menJionate darea de seamd a lost prezerftatd' nunai de

o.s..l.almaza. Alte oco,ale au iniirziat cu prezentarea ddrilor de seam6, prrezetrtindu-le dup[ cum

trmeazd
- o.s.Cduqeni la data de 15.12.2020;

- o.s.Cainari la data de 17.12.2020;

- o.s.Ol6neqti.la data de 14.12.2"020'

In acest sens, qefilor ocoalelor selcive li s-au solicitat explicafii'

$eful a o.s.Hit.bovdf Jaca Mihail a explicat c6 bonurile de lucru pentru lurra noiembrie arr'

fost trimise inginerilor pentru rrerificare la data de 07.12.2020. verifiicarea (dupd explicafie) ar

avut loc de pe data det O) SZ .2020 pind pe data de ll.l2.2O2O. Dupd ce bonurile de 1ucru au fost;

intoarse la ocol penfiu corect[r.i. Dup6 corectdri gi verificdri s-au intcn:s la rspecialist la data der

15.12.2020, la morxrentul scrir:rii explicafiei bonurile erau la ingineri' Ladata de 18'12'2020

darea de seamd a fost prezentatii pe suport de hirtie, dar s-au gdsit greEelii qi din nou a fost intoarsii

la ocol.
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Dinexplicafiegefuluio.s.olsneqtiManoliNicolae(careafostpefoaiedeboal6pin[pe
data de o7 .12.2020) #;; d' 

'eam6 
a f"il;;;;;*6 cu intiiziere din motiv c6 rronurile de rucru

Ei registrele ur"rtoru*iri "*-r"-rrate 
de p""out'e 

'"'pontubile 
qi au fost indeplin'ite cu multe

greqeli. Totodat. r. i.t. a. o ,g.tz.zozoil.I;ilil medical a ieqit Ei qef-adjunct [xari Ion' precum

qi maistru padurar nrp.r,iIgna al.cerT plecare l.provo:?t 
inthrzierea cu darear de seam['

geful o.s.Grigoriopol B-ufu p.i* u .'plicatc6 bonurile de lucru au llost prezentate la

specialiqt ra data ae'oz.ti.zo20. Acestea au fost verificate de toli inginerii. Darea de seami pe

suport de hirrie ,,, 
" 

ioripi eientatal" il;;;motivur c[ doamna.ontubilu Reabo' Maria a fost

ini.*uta h spital cu COVID-l9 pozitiv'

geful o.s.Cui*ir-u referit la lipsa contabilului Plop Vera, care la moment qi piinl in prezent

se afl6 in concediu medical'
Conform explica{iei sefului o.s.C6uqeni fu-21a1 Valeriu bonurile rle lucru au fost

indeplinite qi t *r*ir"iu irrgin"ri .i ..o,,o*ista la data de 04'12'2020 DupE verifi'care darea de

seam6 pe suporr d. harri;;fist pregnti[-1u ti.p, dar din.motivul lipsei persoanelor responsabile

(qefului-adj*rtfufo.*,, Petru $i S"f.-l"i T't* t*it, ale c[ror semnaturi ar fi trebuit sI fie pe

bonuridelucru),d6ril-deseamlaufostprezentateincontabilitatecuintarzierre'

AnalizindceleexpusemaiSus,seimpunurmitoareleconcluzii:

Conforminstruc(iunelordefunctieaqefuluiocoluluisilvic,acestaeslep(,rsoana
responsabim a, ortii;;;;; ir;trlrotutii"'iplectiv subordonat si tndeplinirea in termenii

prevdzuli a sarcinil,or ordoiate a, ,oriuiirr:a intreprinderii(p'4'1)' in aces-t sens' Sefii

ocoalelor silvice sunt pe deplin responsabili pentru prezentaiea la timp a ddrilor de seamd'

indiferent de prezensi sau absen;a subordonasilor'

in conformitate cu art. 9 arin. (2) rit. a) al codului muncii, sarariatu'l est'e obligat sd-$i

tndeplineascd constiincios obligaliile'de *unid prrudzute de contractul individual de muncd'

in conformitate cu art. l0 
"fir. iil 

iii. Uj .f Codului muncii, angajatttrul are dreptul sd

ceard salarialilor incleplinirea obligaliilor de mun9a.

Conform dispozifiilo r art.206Jir" (f )ain Codul muncii, pentru tncdlcaretr disciplinei de

muncd, angajatorur are drept* ,a ,piiii ida a, salariat urmdtoarere sancri,uni clisciplinare:

lit. A) avertismentul, lit. B) mustrare; lii. C) mustrare asprd; lrt' D).conc.edierea (in temeiurile

prevdzute la art.g6 iriinr.(1i rit.g)-rl ct"rorm arin. (5) al aceruiaEi articor: ra trpricarea sancriunii

disciplinare, angajatorul trebuie sd lind cont de gravitatea abaterii disciplinare comise sii de

alte circumstanle obiective'
Reieqind din cele expuse, analizind obiectiv qi multilateral cazul' lurind in consideralie

gruuitui.u uUut.rii aitciplinare comise qi alte circumstanfe obiective

ORDON:

). ; Hffi;ffii ,;.;. c;is;'iopois*ru' r-"1t* *.1lriT:? 1i:?lll'"1*":::::::ff1''
i:. ; "|ffi Hili;;;: nffi;,at ra'i r'r-1".'r sancliune'1'::ltltlf:^:A:::"':]::*
i. i ffiiffi;^r:iili:;:: Ail;;;'#rr." valeriu sanctiunea diiciplinard - avertismentul'

r , -r:----^^ ll^^l-li-^*X - ,rrarfisrnenhtll: i Hiffi #;ili :,:: oi"l;il **g, Nicolae sancliunea disciplinar:a - avertismentul
^l: \T Et"o',I^r, \/ Rrlrlaci. t fo|j::;o,'},]ili;.^fi.ii;,'Iu,*r" lui Jaca M, Manoli N,. Buzula, v., Burrac petru qi
i r -r:1^--.^f IT-+-ali

il#*,_r;ir",,"** semn6tur6, responsabit secretarut 
*:,i1"^n:1:,ri1rl::x,t

7. X"il#;r.}iiri,ri o.ain la cunoqtinla tuturor sararia!ilor inrrepri,nder:ii. Responsabil

secretarul dactilograf - I.Istrati

8.

9.

Ordinul Poate fi contestat la J

Controlul asupra. executdrii

A,postola<;hi Iu.Gh.
Director iSiS,,,Tighina'
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